Cuidados con derechos,
en libertad e igualdad
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Concretemos un pacto necesario para la cohesion y ante el reto demogréfico

os cuidados son el apoyo fun-

damental para llevar a cabo

las actividades de la vida dia-

ria con la mayor autonomia

posible. Apoyos directos para
asearnos, vestirnos, comer o desplazar-
nos y aprender o desarrollar capacida-
des; e indirectos, como limpiar o cocinar.
Los cuidados incluyen algo tan esencial
como es la relacion entre las personas: la
que cuida y la cuidada; y esto incide en el
bienestar fisico y emocional, pero nunca
puede comprometer el proyecto de vida
de quien cuida.

Los servicios sociales son servicios per-
sonales que deben adecuarse a los princi-
plOS de universalidad, solidaridad, eficien-
cia presupuestaria y adecuacion o calidad.
Asilo explicaron recientemente las perso-
nas expertas que participaron en el con-
greso ‘Avanzando hacia un pacto vasco de
los cuidados’, en el que se habld de solida-
ridad intergeneracional, de cuidados en la
comunidad y de transformacién de la cul-
tura del cuidado.

Nuestro modelo tradicional es injusto.
Genera y reproduce la desigualdad de las
mujeres, alin mds si son migrantes, mayo-
res o gitanas. Por eso, la politica de cuida-
dos debe diseiiarse y evaluarse con enfo-
que de género e interseccional, conside-
rando no solo el sexo, sino otros factores
de discriminacién adicionales como el ori-
gen, la edad, la discapacidad, el nivel so-
cioecondmico o la etnia.

En Euskadi avanzamos desde un mode-
lo que atribuye la responsabilidad de cui-
dar a las mujeres, reduciendo los cuidados
ala esfera privada y feminizandolos, a un
modelo ptblico y comunitario para cuidar
con derechos, en libertad e igualdad. El cui-
dado es una responsabilidad compartida
y un bien comun que el sector ptiblico debe
proteger. Es un derecho articulado en el
Sistema Vasco de Servicios Sociales, pero
también es una obligacion de padres y ma-
dres, o tutores y tutoras, respecto a sus hi-
jas-e hijos en las primeras etapas de la vida.
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Y debe ser una opcioén si se trata de una o

un familiar adulto. Es decir, una decisién
de quien cuida y es cuidada, libre, critica,
corresponsable, limitada en el tiempo... Y,
evidentemente, tanto si se trata de una obli-
gacion como de una opcidn, con apoyos
piblicos.

En la esfera publica, la aprobacion dela
Ley de Servicios Sociales en diciembre de
2008 constituy6 un hito al establecer el de-
recho subjetivo de acceso a una cartera de
38 servicios y 6 prestaciones econdmicas,
también para personas cuidadoras. Desde
2008, y con instituciones gobernadas por
distintos colores politicos, el gasto anual
en la cartera se ha doblado y alcanzara 1.500
millones en 2025 y 1.700 en 2030. Avan-
Zamos en responsabilidad publica.

En la esfera privada que conforman las fa-
milias y las empresas, el Gobierno vascon-

centra su actuacion en el impulso de las.

ayudas a familias con hijos e hijasy de la
conciliacién corresponsable. Hasta alcan-
zar 153 millones de gasto anual, con me-
didas pioneras como los permisos de pa-
ternidad/maternidad de 18 semanas igua-

les e incompatibles. Trabajamos también
en la cualificacion profesiohal y certifica~
cion de la formacién. ¥, en didlogo con la
Administracion General del Estado, en la
regularizacion administrativa de las y los
migrantes que trabajan en servicios esen-
ciales y en el reconocimiento de titulos.

Esferas, publicas y privadas, en las que
es necesario continuar desplegando las
5R de la OIT: Reconocer y Remunerar dig-
namente los cuidados; Reducir el peso del
cuidado familiar respecto al ptblico y Re-
distribuir los cuidados, impulsando la co-
rresponsabilidad, creciente, de los hom-
bres; y Representar a las personas cuida-
das y cuidadoras, ddndoles voz y partici-
pacion en las politicas.

Ademds, la politica de cuidados ha de
ser: inclusiva, considerando a todas las per-
sonasy situaciones; sistémica, como en los
14 ecosistemas locales de cuidado, socia-
les y sanitarios, impulsados por las admi-
nistraciones publicas vascas con el resto
de los sectores y las universidades en Gi-
puzkoa, el modelo Gizarea en Araba o el
servicio Etxetic en Bizkaia; preventiva, pro-
moviendo la autonomia y retrasando o re-
duciendo el ingreso en residencias; y trans-
versal al Sistema Vasco de Proteccion So-
cial, incidiendo en los servicios sociales y sa-
nitarios, la educacién para el cuidado, la
profesionalizacién y el empleo de calidad,
vivienda y urbanismo, promoviendo ciu-
dades cuidadoras, o la cultura del cuidado.

Este es un camino colectivo para cons-
truir un modelo vasco de cuidados, publi-
coy comunitario, local y global, alineado
con la Estrategia Europea de Cuidados y
la Alianza Global por l6s Cuidados, de ONU
Mujeres, en la que participamos. Concre-
temos este consenso en un pacto que la
sociedad vasca recesita en aras de la igual-
dad, la cohesidn y ante el reto demogra-
fico. Hagdmoslo desde €l didlogo social,
civil, institucional y politico; con debates
abiertos, que ayuden a la construccién
compartida y nos permitan avanzar. Avan-
cemos.



